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Pour bien des gens, les Fêtes de fin d’année sont 
l’occasion de se réunir autour d’une table bien 
garnie, de rire un bon coup et de se dire qu’on 
s’aime. Pas étonnant, donc, qu’elles représentent 
une période délicate pour de nombreuses 
femmes en situation d’itinérance! 

Aux Fêtes, l’équipe de l’Auberge met tout en 
œuvre pour transformer la maison en un lieu 
réconfortant, un havre de paix. Tout le monde s’y 
met pour que les résidantes puissent se détendre, 
participer aux activités inspirantes organisées par 
Lydia, recevoir des cadeaux attentionnés, et bien 
sûr, se régaler des délices préparés avec soin par 
nos fabuleuses cuisinières, Lisette et Brigitte. 

Noël, c’est également l’occasion pour Marika 
de rendre visite à d’anciennes résidantes 
maintenant installées dans leur propre logement, 
ou de les accueillir à l’Auberge pour un bon repas 
ou pour le traditionnel party du temps des Fêtes 
auquel toute l’équipe participe. 

Nos efforts attentionnés contribuent à créer 
une ambiance familiale au sein de notre 
maison d’hébergement et donc un refuge sûr et 
accueillant pour les femmes. Comme l’itinérance, 
l’Auberge Madeleine ne prend pas de vacances; 
au contraire, elle redouble d’efforts pour incarner 
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fièrement les valeurs de partage et de solidarité 
qui sont synonymes de Noël.

Nous souhaitons vous remercier du fond du cœur 
pour votre générosité et votre engagement à 
l’égard de notre mission. Ensemble, nous faisons 
une réelle différence dans la vie de celles qui en 
ont le plus besoin.

Joyeuses Fêtes à vous et à vos proches,
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Contrairement aux idées préconçues, l’itinérance 
chez les femmes n’est pas un copier-coller de 
l’itinérance chez les hommes. En effet, l’itinérance 
chez les femmes est une réalité complexe dont 
les particularités exigent une réponse adaptée. 

D’abord, les femmes sont exposées à un risque 
accru de violence. Si la rue est dangereuse 
pour les hommes, elle l’est doublement pour 
les femmes! Les refuges ou services mixtes? 
Malheureusement, ces lieux ne sont pas conçus 
pour favoriser le sentiment de sécurité des 
femmes déjà vulnérables.

Par ailleurs, l’itinérance au féminin est souvent 
liée à des expériences de violence conjugale  
ou familiale, voire des agressions sexuelles.  
Aussi, les problèmes de santé mentale et les 
traumatismes sont-ils fréquents chez les 
femmes en situation d’itinérance. 

Les femmes sont également plus susceptibles 
d’avoir des responsabilités parentales. Les défis 
de l’itinérance sont ainsi exacerbés par la 
nécessité de prendre soin d’enfants. 

Enfin, l’accès aux ressources, aux soins de santé 
et à l’emploi est souvent limité par des obstacles 
sociaux et économiques. Se prévaloir des 
services auxquels on a pourtant droit,  
c’est compliqué!

Comprendre et aborder ces particularités 
de l’itinérance des femmes est essentiel 
pour mettre au point des interventions 
efficaces et respectueuses qui tiennent 
compte de leurs besoins uniques. 

L’itinérance au féminin :  
pourquoi faut-il des mesures adaptées?
_

À l’Auberge Madeleine, on croit aux solutions 
adaptées pour lutter contre l’itinérance chez les 
femmes parce qu’on observe chaque jour leurs 
retombées concrètes.
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Notre  
liste de 

souhaits
(partie pour Québec, et 
non pour le pôle Nord!)

Un chez-soi pour 
chaque femme 

Que chaque femme ait 
accès à un logement sûr 

qui éloigne le spectre  
de l’itinérance et lui offre 

la sécurité à laquelle  
elle a droit.

Des logements 
abordables

Que des politiques  
en matière de logement 

tenant compte  
des disparités de revenus 
et garantissant l’égalité 

d’accès à toutes  
les femmes soient  

enfin adoptées. 

Un contrôle des loyers 
Que des mesures 

efficaces soient mises  
en place pour contrôler  

la hausse des loyers  
et donc garder 

 les femmes à l’abri  
des pressions financières 

insoutenables.

La fin des évictions 
Que le droit au logement 
des femmes et de leurs 

familles soit garanti 
par des politiques de 

prévention des évictions.

Des salaires équitables 
Que les femmes puissent 

aspirer à des emplois  
et des salaires qui  

les sortent de la pauvreté 
et leur permettent  

de vivre dignement.

Auberge Madeleine
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Merci à vous,
fidèles donateurs
et donatrices !

Nous vous encourageons à continuer à nous 
soutenir sous forme de don, via CanaDon  
ou par chèque à l’adresse postale :
Auberge Madeleine
CP 83593 BP Garnier
Montréal, QC  H2J 4E9

Réalisation du bulletin
Rédaction :  Mélanie Walsh
Coordination : Mélanie Walsh
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Design graphique : Aude Parfait

Tél. : 514 597-1303  
Fax : 514 597-1708
www.aubergemadeleine.org
direction@aubergemadeleine.org
facebook.com/AubergeMadeleine

Vous souhaitez recevoir notre bulletin par courrier électronique? 
Écrivez-nous à l’adresse suivante :  
karine.d@aubergemadeleine.org

Ensemble pour un Noël inoubliable_
Cette année, nous n’aspirons à rien de moins que réchauffer 
les cœurs et nourrir l’espoir.

Imaginez une maison illuminée par la joie et des femmes 
souriantes qui partagent des moments de convivialité.

Ensemble, faisons en sorte que chaque femme hébergée 
chez nous ressente la chaleur de notre communauté 
pendant les Fêtes.

Ensemble, transformons cette période difficile en un  
moment inoubliable de soutien, d’amour et de renouveau.

Votre générosité fait toute la différence!

Merci de vous joindre à nous pour offrir un Noël magique 
aux femmes qui fréquentent l’Auberge Madeleine.

https://www.canadahelps.org/fr/organismesdebienfaisance/auberge-madeleine/?sm=1
http://www.aubergemadeleine.org/
https://www.facebook.com/AubergeMadeleine

